乌海市文化系统工作（ ）月报表
 单位（盖章）：                         负责人签字：

 注：1.工作性质：是指日常工作、职能职责、上派工作、创新工作、人员培训等；

	序号
	工作内容
	工作性质
	承办人
	工作简要介绍
	所用时间
	完成（进展）情况
	自我评价
	全月小结

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


   2.自我评价：分为优、良、一般、差四等；

   3.全月小结：对全月各项工作开展情况作概括性小结；

   4.每月29日下班前上报市局培训科。

